
Департамент здравоохранения Тюменской области

ГАУЗ ТО «Областной офтальмологический диспансер»

П Р И К А З

24.12.2024 г. № 175

г. Тюмень

Об утверждении Положения о сообщении работниками
ГАУЗ ТО «Областной офтальмологический диспансер» о получении подарка

в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных
(должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе)

и зачислении средств, вырученных от его реализации

На основании Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противо-
действии коррупции»,  во исполнение постановления Правительства РФ от 9 ян-
варя 2014 г. №10 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получе-
нии подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командиров-
ками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с ис-
полнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подар-
ка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»
(вместе с «Типовым положением о сообщении отдельными категориями лиц о
получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными ко-
мандировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых свя-
зано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке
подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализа-
ции»)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить «Положение о сообщении работниками ГАУЗ ТО «Областной оф-
тальмологический диспансер» о получении подарка в связи с их должностным
положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сда-
че и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от
его реализации» (приложение 1).
2. Руководителям структурных подразделений (заведующим отделений):
2.1. Ознакомить вверенный вам персонал с настоящим приказом. 
2.2. Скан-копии листа ознакомления вложить (прикрепить) к данному приказу в
системе ЭДО «Бюрократ» в срок до 20 января 2025 года. 
2.3. Направить  оригиналы  листов  ознакомления  делопроизводителю Соловад-
ченко Екатерине Сергеевне, для передачи на хранение начальнику отдела органи-
зации  медицинской  помощи  –  врач   -  офтальмолог  Поповой  Натальи  Влади-
мировне.



3.Приказ №1/16 от 09.01.2020 г. утратит силу с момента подписания настоящего
приказа.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника отдела
организации медицинской помощи – врач  - офтальмолог Попову Н.В.

Главный врач Ю.В. Елфимов
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Приложение № 1
Утверждено
 приказом ГАУЗ ТО «Областной 
офтальмологический диспансер» 
от «___» ________ 20__ г. №___

Положение о сообщении работниками ГАУЗ ТО «Областной офтальмологи-
ческий диспансер» о получении подарка в связи с их должностным положе-

нием или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и
оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от

его реализации

1. «Положение о сообщении работниками ГАУЗ ТО «Областной офтальмологи-
ческий диспансер» о получении подарка в связи с их должностным положением
или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке
подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализа-
ции» (далее Положение) определяет порядок сообщения работниками ГАУЗ ТО
«Областной офтальмологический диспансер» (далее Работники) о получении по-
дарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и
другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их долж-
ностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязан-
ностей,  порядок  сдачи  и  оценки  подарка,  реализации  (выкупа)  и  зачисления
средств, вырученных от его реализации.
Положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, Федеральным зако-
ном от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ "О противодействии коррупции", постановле-
нием Правительства РФ от 9 января 2014 г. №10 и иными нормативно-правовыми
актами о противодействии коррупции.
2. Для целей настоящего Типового положения используются следующие понятия:

"подарок,  полученный  в  связи  с  протокольными  мероприятиями,
служебными командировками и другими официальными мероприятиями" -
подарок,  полученный Работником от физических (юридических)  лиц,  которые
осуществляют  дарение  исходя  из  должностного  положения  одаряемого  или
исполнения  им  служебных  (должностных)  обязанностей,  за  исключением
канцелярских принадлежностей, которые в рамках протокольных мероприятий,
служебных командировок и других официальных мероприятий предоставлены
каждому  участнику  указанных  мероприятий  в  целях  исполнения  им  своих
служебных  (должностных)  обязанностей,  цветов  и  ценных  подарков,  которые
вручены в качестве поощрения (награды);

"получение подарка в связи с должностным положением или в связи с
исполнением  служебных  (должностных)  обязанностей" -  получение
Работником  лично  или  через  посредника  от  физических  (юридических)  лиц
подарка в рамках осуществления деятельности, предусмотренной должностной
инструкцией,  а  также  в  связи  с  исполнением  служебных  (должностных)
обязанностей  в  случаях,  установленных  федеральными  законами  и  иными
нормативными  актами,  определяющими  особенности  правового  положения  и
специфику профессиональной служебной и трудовой деятельности Работника.
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3. Работники не вправе получать не предусмотренные  законодательством
Российской Федерации подарки от физических (юридических) лиц в связи с их
должностным  положением  или  исполнением  ими  служебных  (должностных)
обязанностей.

4.  Работники  обязаны  в  порядке,  предусмотренном  настоящим
Положением, уведомлять комиссию «По учету и оценке подарков, полученных
Работниками  в  связи  с  их  должностным  положением  или  исполнением  ими
служебных  (должностных)  обязанностей  ГАУЗ  ТО  «Областной
офтальмологический диспансер»» обо всех случаях получения подарка в связи с
их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных)
обязанностей.

5. Уведомление о получении подарка в связи с должностным положением
или исполнением служебных (должностных) обязанностей (далее - уведомление),
составленное  согласно  Приложению  1.1  к  настоящему  Положению,
представляется не позднее 3 рабочих дней со дня получения подарка в Комиссию
по учету и оценке подарков, полученных Работниками в связи с их должностным
положением  или  исполнением  ими  служебных  (должностных)  обязанностей
(далее - Комиссию). К уведомлению прилагаются документы (при их наличии),
подтверждающие  стоимость  подарка  (кассовый  чек,  товарный  чек,  иной
документ об оплате (приобретении) подарка).  

В  случае  если  подарок  получен  во  время  служебной  командировки,
уведомление  представляется  не  позднее  3  рабочих  дней  со  дня  возвращения
лица, получившего подарок, из служебной командировки.

При  невозможности  подачи  уведомления  в  сроки,  указанные  в  абзацах
первом и втором настоящего пункта, по причине, не зависящей от Работника, оно
представляется не позднее следующего дня после ее устранения.

6.  Уведомление  составляется  в  2  экземплярах,  один  из  которых
возвращается  лицу,  представившему  уведомление,  с  отметкой  о  регистрации,
другой экземпляр направляется в бухгалтерию.

7.  Подарок,  стоимость  которого  подтверждается  документами  и
превышает  три  тысячи  рублей  либо  стоимость  которого  получившему  его
Работнику неизвестна, сдается в Комиссию на хранение не позднее 5 рабочих
дней со дня регистрации уведомления в соответствующем журнале регистрации
(Приложение 1.2). О факте сдачи подарка на хранение составляется акт приема-
передачи

8.  До  передачи  подарка  по  акту  приема-передачи  ответственность,  в
соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации,  за  утрату  или
повреждение подарка несет лицо, получившее подарок.

9.  В  целях  принятия  к  бухгалтерскому  учету  подарка  в  порядке,
установленном  законодательством  Российской  Федерации,  определение  его
стоимости проводится на основе рыночной цены, действующей на дату принятия
к  учету  подарка,  или  цены  на  аналогичную  материальную  ценность  в
сопоставимых  условиях  с  привлечением  при  необходимости  комиссии  или
коллегиального  органа.  Сведения  о  рыночной  цене  подтверждаются
документально,  а  при  невозможности  документального  подтверждения  -
экспертным путем. Подарок возвращается сдавшему его лицу по акту приема-
передачи в случае, если его стоимость не превышает 3 тыс. рублей.
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10.  Комиссия  обеспечивает  включение  в  установленном  порядке
принятого  к  бухгалтерскому  учету  подарка,  стоимость  которого  превышает  3
тыс. рублей, в реестр федерального имущества.

11.  Работник,  сдавший подарок,  может  его  выкупить,  направив  на  имя
руководителя  ГАУЗ  ТО  «Областной  офтальмологический  диспансер»
соответствующее заявление не позднее двух месяцев со дня сдачи подарка.

12.  Комиссия  в  течение  3  месяцев  со  дня  поступления  заявления,
указанного в  пункте 11 настоящего Положения,  организует  оценку стоимости
подарка  для  реализации  (выкупа)  и  уведомляет  в  письменной  форме  лицо,
подавшее  заявление,  о  результатах  оценки,  после  чего  в  течение  месяца
заявитель выкупает подарок по установленной в результате оценки стоимости
или отказывается от выкупа.

13. Подарок, в отношении которого не поступило заявление, указанное в
пункте 11 настоящего Положения, может использоваться ГАУЗ ТО «Областной
офтальмологический  диспансер»  с  учетом  заключения  Комиссии  о
целесообразности использования подарка для обеспечения деятельности ГАУЗ
ТО «Областной офтальмологический диспансер».

14.  В случае нецелесообразности использования подарка руководителем
ГАУЗ ТО «Областной офтальмологический диспансер» принимается решение о
реализации  подарка  и  проведении  оценки  его  стоимости  для  реализации
(выкупа),  осуществляемой  уполномоченными  государственными
(муниципальными) органами и организациями посредством проведения торгов в
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

16. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), предусмотренная
пунктами 12 и 14 настоящего Положения, осуществляется субъектами оценочной
деятельности  в  соответствии  с  законодательством Российской  Федерации  об
оценочной деятельности.

17. В случае если подарок не выкуплен или не реализован, руководителем
ГАУЗ ТО «Областной офтальмологический диспансер» принимается решение о
повторной реализации подарка,  либо о  его  безвозмездной передаче  на баланс
благотворительной  организации,  либо  о  его  уничтожении  в  соответствии  с
законодательством Российской Федерации.

18. Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляются в
доход  соответствующего  бюджета  в  порядке,  установленном  бюджетным
законодательством Российской Федерации.
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Приложение 1.1
к Положению о сообщении работниками 

ГАУЗ ТО «Областной офтальмологический диспансер» 
о получении подарка в связи с их должностным положением 

или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 
сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) 

и зачислении средств, вырученных от его реализации

               Уведомление о получении подарка

В Комиссию по  учету и оценке подарков,  полу-
ченных Работниками в связи с их должностным
положением  или  исполнением  ими  служебных
(должностных) обязанностей

От_______________________________________

    ___________________________________
_

    Ф.И.О., должность

   
 Уведомление о получении подарка от "___" ______________ 201_ г.

     Извещаю о получении ________________________________  подарка(ов)
                                                                       (дата получения)
на _______________________________________________________________________________

(наименование протокольного мероприятия, служебной командировки, другого официального
мероприятия, место и дата проведения)

Наименование подарка Характеристика подарка,
 его описание

Количество пред-
метов

Стоимость в
рублях*

1.
2.
3.
Итого

Приложение: _________________________________________ на _____ листах.
                                          (наименование документа)
Лицо, представившее
уведомление          _____________   __________________________ "__" ____ 20__г.
                     (подпись)    (расшифровка подписи)
Лицо, принявшее   _____________   __________________________ "__" ____ 20__г.
уведомление          (подпись)    (расшифровка подписи)

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений
________________

"___" ________ 20__ г.

_____________________________
* Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка.
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Приложение 1.2
к Положению о сообщении работниками 

ГАУЗ ТО «Областной офтальмологический диспансер» 
о получении подарка в связи с их должностным положением 

или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 
сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) 

и зачислении средств, вырученных от его реализации

Журнал регистрации уведомлений о получении подарка

Рег.
номер

Фамилия имя отчество и
должность работника

Дата
подачи

уведомления

Подпись
работника

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ
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С приказом №_____ от _______ г.

Должность Подпись Ф.И.О.
Начальника отдела орга-
низации  медицинской
помощи – врач  - офталь-
молог

Попова Наталья Владимировна

Заместитель  главного
врача

Иванникова Вероника Юрьевна

Заведующий  диагности-
ческим  центром  -  врач-
офтальмолог

Васильев Владимир Анатолье-
вич

Заведующий отделением
приема детского населе-
ния - врач-офтальмолог

Доркина Ирина Леонидовна

Заведующий отделением
глаукомы  и  приёма
взрослого  населения-
врач-офтальмолог

Шатских Светлана Васильевна

Заведующий  лаборато-
рией контактной коррек-
ции зрения -  врач -  оф-
тальмолог

Служаева Гузель Фирдинатовна

Главная медицинская се-
стра

Мищерина Ирина Альфредовна

Заведующий  хирургиче-
ским отделением - врач-
офтальмолог

Макаров Андрей Юрьевич

Заведующий  сектором
информационных  техно-
логий

Жукова Маргарита Викторовна

Главный экономист - на-
чальник отдела

Зайкова Юлия Владимировна

Главный бухгалтер Кибирева Лариса Юрьевна

Начальник отдела марке-
тинга

Копусова Светлана Геннадьевна

Начальник  инженерно-
хозяйственного управле-
ния

Маляева Лилия Леонидовна
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Заведующий  сектором
по  контролю  качества
медицинской  помощи  и
медицинской статистики
- врач-офтальмолог

Немцова Ирина Владимировна

Начальник отдела - стар-
ший специалист по кад-
рам

Ускова Ольга Владиславовна

Начальник отдела - стар-
ший  специалист  по  за-
купкам

Чиркова Римма Ахтямовна 
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